	 (
Перечень показателей и критериев оценки эффективности деятельности педагогических работников
 при установлении выплат стимулирующего характера 
за период работы с_________ по ____________
)Критерии
	Показатели
	Расчет показателя
	Шкала
в баллах
	Максим.
кол-во бал.
	Расчеты
	Само
оценка
	Оценка эксперт.комиссии

	Раздел I. Учебная результативность обучающихся

	Результаты учебной деятельности учащихся, полученные на экзаменах, тестировании, независимых региональных (муниципальных, школьных) срезовых контрольных работ
	1.Результаты итоговой аттестации (ЕГЭ, ОГЭ)
	Количество выпускников, успешно прошедших ГИА /к общему количеству выпускников, сдававших экзамен 
Показатель рассматривается, если кол-во выпускников, сдававших экзамен, составляет не менее 35%

	-По предметам первой категории
сложности (русский язык, математика,
иностранный язык, физика, химия):
60%-100% - 3 баллов;
40%-59% - 2 балла;
25%-39% - 1 балла;
-По предметам второй категории сложности
(литература, ИКТ, история,
география, биология, 
обществознание):
80%-100% - 3 баллов;
60%-79% - 2 балла;
40%-59% - 1 балла;
За каждую неудовлетворительную оценку 
(непреодоление порога)–
снимается 1 балл

	3
	
	
	

	
	2.Результаты ЕГЭ, ОГЭ выпускников 11-ых классов  в сравнении с результатом по  муниципальному или республиканскому образованию

	Средний балл по предмету выпускников, прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ, ОГЭ в сравнении со средним баллом по муниципальному или республиканскому образованию 
	Выше республиканского- 3

Равен -2 балла   

Выше муниципального - 2 

Равен -1 балл

	3
	
	
	

	
	3.Доля выпускников, выбирающих для сдачи экзамена предмет учителя

	
	16-30% - 1
Более 30% - 2
	2
	
	
	

	
	4.9-ых классов, получивших отметки «4» и «5» по результатам государственной (итоговой) аттестации в новой форме;
	Количество выпускников 9-ых классов, получивших по данному предмету «4» и «5» по результатам государственной (итоговой) аттестации в новой форме / к общему количеству выпускников, сдававших экзамен по предмету
	От 1,0 до 0,9 –  3

от 0,8 до 0,7 – 2

от 0,6 до 0,5 – 1

	3
	
	
	

	
	5.Доля выпускников, получивших зачет по Итоговому сочинению, собеседованию
	Количество обучающихся, получивших «зачёт» / к количеству обучаемых учителем детей
	Не менее 100% - 2

0,99-0,9  - 1
	2
	
	
	

	
	6.Результаты независимых тестирований (внешний мониторинг: ВПР, НИКО, СТУЗ…)
	Количество обучающихся, получивших отметки «4» и «5» по результатам независимых региональных (муниципальных) срезовых контрольных работ, тестирования, мониторингов и др. / к количеству обучаемых учителем детей, которые участвовали в этих процедурах и имеют отметки «4» и «5» по итогам периода в который проводился мониторинг (четверть или  полугодие) 
	От 1,0 до 0,9 – 3

от 0,89 до 0,70 – 2

от 0,69 до 0,5 – 1

	3
	
	
	

	Результаты учебной деятельности учащихся, проявленные на очных предметных олимпиадах 
	7.Результативность участия (победители, призеры)
	Уровень достижений
(установленный балл присваивается за каждого победителя, призера Всероссийского (республиканского, муниципального) этапа предметной олимпиады.) 
	Всероссийский -9

Республиканский -7

Муниципальный - 4
( за одного)
	9
	
	
	

	Итого по 1 разделу
	
	25
	
	      
	

	Раздел II. Результаты внеурочной деятельности обучающихся

	Достижения обучающихся в конкурсах, смотрах, фестивалях, выставках, спортивных соревнованиях, рекомендованных Министерством Просвещения РФ и Министерством образования РСО-Алания
	8.Доля победителей, призеров и лауреатов конкурсов, смотров, выставок, спортивных соревнований и др.
	Количество победителей, призеров и лауреатов конкурсов, смотров, спортивных соревнований и др./ к общему количеству обучаемых учителем детей 
(учитываются обучающиеся победители, призеры, лауреаты и получившие грамоты)
Для учителей начальной школы-суммируются 6 предметов(кол-во детей по списку умножить на 6)

	свыше 0,1 до 0,09 – 4 

от 0,08 до 0,07 – 3

от 0,06 до 0,05 – 2


	4
	
	
	

	Эффективность 
использования технологий проектной и учебно-исследовательской деятельности
	9.Результативность участия обучающихся в учебно-исследовательской и проектной деятельности 
	Уровень достижений
(учитываются обучающиеся победители, призеры, лауреаты и получившие грамоты на очных мероприятиях)
	Всероссийский – 5

Республиканский - 4 

Муниципальный - 3 

Школьный - 2
	5
	
	
	

	
	10.Привлечение обучающихся к учебно-исследовательской и проектной деятельности 




	Количество обучающихся, задействованных  в учебно-исследовательской и проектной очной деятельности
	За каждого обучающегося- 0,5 балла 

	3
	
	
	

	Итого по 2 разделу

	
	12  
	
	
	

	Раздел III. Эффективность инновационной (научной, методической организационной) деятельности учителя


	Достижения учителя в конкурсах 
	11.Результативность участия в конкурсах (Учитель года, Педагогический дебют, Учитель осетинской словесности, Воспитать человека, Конкурс учителей начальной школы на присуждение премии им. Коста , Цаликовой, а также мероприятия, рекомендованные Министерством образования и СОРИПКРО)
	Уровень достижений
(учитываются  поощрения-грамоты, награды, полученные в период стимулирования)

	Для участников профессиональных конкурсов:
 Всероссийский - 4 

 Республиканский - 3 

Муниципальный – 2
 
Зарегистрированное участие - 1 

Для участников общественных конкурсов:
Всероссийский – 3 Республиканский - 2
Муниципальный - 1
	4
	
	
	

	Обобщение и распространение педагогического опыта
	12.1.Проведение педагогических мастерских, открытых уроков, наставничество. 
	Зафиксированный уровень
	Республиканский -3
Муниципальный - 2
Школьный - 1
	3
	
	
	

	
	12.2.Руководство  МО
	Отчёт работы за полугодие  руководителя МО (папка, фото отчеты, наличие аналитических материалов..)
	Муниципальный:
-По предметам 1 категории сложности (русский язык, математика, нач.школа,
иностранный язык, физика, химия) -15 баллов
 -По предметам 2 категории сложности(история, география, биология, право, обществознание) – 13 б.
- По предметам 3 категории
сложности (музыка, ИЗО, физкультура,технология, ИКТ, ОБЖ, МХК)-11 б.
 Школьный: 
-По предметам 1 категории сложности (русский язык, математика, нач.школа,
иностранный язык, физика, химия) -10 баллов
 -По предметам 2 категории сложности(история, география, биология, право, обществознание) – 8 б.
- По предметам 3 категории
сложности (музыка, ИЗО, физкультура,
технология, ИКТ, ОБЖ, МХК, кл.рук-й)-6 б.
	15
	
	
	

	
	13.Выступления на конференциях, семинарах, круглых столах, педагогическом совете; 
	Зафиксированный уровень очного участия с представлением копии доклада
	Всероссийский – 3

Республиканский и муниципальный – 2
Школьный -1
	3
	
	
	

	
	14. Наличие опубликованных работ в методических изданиях
	Наличие разработок, программ, и др.
(учитываются опубликованные работы, изданные в период стимулирования(сертификат с датой)
	Каждая публикация -1 б.
	4
	
	
	

	Участие в инновационной, методической и экспериментальной деятельности
	15.Внедрение продуктов инновационной и экспериментальной деятельности
	Разработка и реализация инновационных авторских образовательных программ, элективных курсов, ведение экспериментальной работы (подтверждение –наличие приказа).

	Всероссийский – 8

Республиканский и
муниципальный - 5

	8
	
	
	

	
	16.Руководство и участие в экспертной деятельности (кроме ОГЭ, ЕГЭ)
	Зафиксированный уровень, содержание работы

	Республиканский - 3 

муниципальный – 2

школьный - 1 
	3
	
	
	

	Организационная деятельность учителя
	17.Заведование кабинетом
	Качественный показатель
(при показателе 4 пункта равном 0 аннулируются все баллы)
	1.Соответствие кабинета требованиям СанПин – 0,5
2. Соблюдение эстетич. требованиям к оформлению – 0,5
3. Наличие нормативной документации на открытие и функционирование кабинета – 0,5
4. Сохранность оборудования – 1,5 б
	3
	
	
	

	
	18.Своевременное, систематическое, полное и качественное ведение документооборота (классные  и электронные журналы, отчеты)
	Уровень исполнительской дисциплины (замечания в журнале)
	Отсутствие замечаний  за полугодие - 2
	2
	
	
	

	
	19. Участие в профессиональной переподготовке ( дистанционные курсы  (не менее 72 часов) – 2 балла  или  вебинары (не менее 10), курсы на договорной основе и педконференции) – 2 балла
	Наличие сертификата, удостоверения ( не учитываются обязательные курсы СОРИПКРО)
	Всероссийский  - 2

Республиканский - 1
	2
	
	
	

	
	20. Активная работа в комиссиях (совет по профилактике, методсовет, Совет школы, комиссия по распред.стим.выплат…)
	Наличие выступлений и активное участие подтверждается заместителями директора (за присутствие балл не ставится)
	
	1
	
	
	

	
	21. Трудовая дисциплина. Соблюдение правил внутришкольного распорядка
	
	Наличие опозданий педагога на планёрку, уроки, нарушение правил внутреннего распорядка, низкое качество исполнения обязанностей дежурного учителя – «-2 балла» за каждое замечание;
Наличие обоснованной жалобы родителей- «-2»
Наличие конфликтных ситуаций – «-2»балл
	
	
	
	

	Итого по 3 разделу

	
	48
	
	
	

	Раздел IV. Эффективность реализации педагогическим работником образовательной программы образовательного учреждения

	
	23. Привлечение обучающихся к внеурочной деятельности по предмету 

	Организация деятельности кружка, объединения, факультатива по предмету
(по данным должностного контроля и  наличия Журнала, программы)
	Не реже 1 раза в неделю - 2
	2
	
	
	

	
	24. Внеурочная  работа с обучающимися учителя-предметника:
театральная, вокальная,
хореографическая, спортивная, техническая, экологическая,
литературно– художественная,
военно-патриотическая, ИЗО, краеведческая, волонтерская,
прикладное искусство,
организация и проведение КВН, брейн-рингов и т.д. 
	Количество проведенных открытых предметных  внеурочных мероприятий при охвате обучающихся не менее 20 человек
(по данным должностного контроля и  наличия Отчёта  о мероприятии)
	За каждое мероприятие – 1 (но не более 2 баллов в сумме)
	2
	
	
	

	Итого по 4 разделу

	
	4
	
	
	

	Итого по деятельности педагога-предметника
	
	89
	
	
	

	Раздел 5. Эффективность деятельности учителя в качестве классного руководителя

	Обобщение и распространение опыта
	25.Проведение открытого воспитательного мероприятия (классный час, линейка и т.д.)
	Уровень проведения
	Республиканский- 3 муниципальный – 2
Школьный - 1
	3
	
	
	

	Достижения классного руководителя в конкурсах 
	26. Результативность участия в очных конкурсах, рекомендованных Министерством Просвещения, Министерством образования и науки РСО-Алания (победители, призеры, лауреаты). (классное руководство, воспитательная работа)
	Уровень достижений
(учитываются  поощрения, полученные в период стимулирования)




	Для участников профессиональных конкурсов:
Всероссийский – 5 

Республиканский – 3 

Муниципальный – 2 
	5
	
	
	

	Достижения обучающихся в конкурсах, смотрах, фестивалях, выставках, спортивных соревнованиях, рекомендованных Министерством Просвещения РФ и Министерством образования РСО-Алания
	27.Результативность участия детей в дистанционных олимпиадах, конкурсах
	Уровень достижений
( Количество победителей, призеров и лауреатов конкурсов, смотров, спортивных соревнований и др./ к общему количеству детей в классе)

	свыше 0,1 до 0,08 – 3 

от 0,07 до 0,05 – 2

	3
	
	
	

	Итого по 5 разделу (деятельность классного руководителя)

	
	11
	
	
	

	Итого 

	
	 100
	
	
	

	Выполнение заданий, поручений, не входящих в должностные обязанности
	Заведование лабораторией – 5 баллов
Председатель ПК – 5
Секретарь Совета школы – 5
Секретарь педагогического совета – 5
Ответственный за охрану труда - 5
Администратор Дневник.ру – 10
Ответственный за сайт школы - 10
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